PROVAE

1) QUALI SONO LE CONDIZIONI SPERIMENTATE DALLA PERSONA CON SINDROME DA BURN-OUT:

A. Inadeguatezza, perdita della motivazione ed iperattivita
B. Stanchezza, logorrea ed incremento dell’empatia
C. Esaurimento psico-fisico, inefficienza e cinismo

2) NELLA FORMULAZIONE DEGLI OBIETTIVI ALL'INTERNO DI UN PIANO ASSISTENZIALE INDIVIDUALIZZATO E
UTILE FARE RIFERIMENTO ALL’ACRONIMO ANGLOSASSONE SMART CHE SIGNIFICA:

A. Obiettivi specifici, modificabili, articolati, realistici e valutabili nel tempo
B. Obiettivi specifici, misurabili, concordati, ragionevoli e valutabili nel tempo
C. Obiettivi sintetici, misurabili, costruttivi, responsabili, traducibili

3) NEI CONTESTI ASSISTENZIALI DOVE SONO PRESENTI CASI DI OSPITI POSITIVI AL SARS-COV-2, COSA NON
E CONSIGLIATO:

A. Areare frequentemente i locali
B. Mantenere attiva la funzione di ricircolo negli impianti di ventilazione forzata ove presenti
C. Durante la ventilazione naturale, mantenere chiuse le porte dei locali per evitare la diffusione di

aerosol e droplets tra ambienti adiacenti

4) IN ACCORDO CON L’ORGANIZZAZIONE MONDIALE DELLA SANITA, L’OPERATORE E CHIAMATO AD
ESEGUIRE L'IGIENE DELLE MANI RISPETTANDONE | MOMENTI FONDAMENTALI:

A. Prima di una manovra asettica
B. Dopo I'esposizione a liquidi biologici

C. Entrambe le precedenti



5) QUALE DI QUESTI E UN APPROCCIO MIRATO AL RAGGIUNGIMENTO DEL MASSIMO RECUPERO E
MANTENIMENTO FUNZIONALE POSSIBILE PER LA PERSONA?

A. Stimolazione sensoriale
B. Stimolazione cognitiva
C. Terapia occupazionale

6) NEL CAMPO DELLA DEMENZA, COSA SI INTENDE PER CAPACITA FUNZIONALI:
A. Capacita di eseguire in corretta successione le attivita della vita quotidiana
B. Capacita di autocontrollo in situazioni di stress per la persona

C. Capacita di ordinare in senso logico episodi legati alla memoria passata

7) L'INTERESSATO PUO REVOCARE IL PROPRIO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI:
A. Mai
B. sempre, in qualsiasi momento

C. entro 48 ore dal consenso

8) ILBARTHEL INDEX E UNO STRUMENTO UTILIZZATO PER:
A. Lavalutazione di sintomi psicologici e comportamentali
B. La valutazione delle capacitd motorie e del rischio caduta

C. Lavalutazione dello stato funzionale nelle attivita di vita quotidiana

9) COSA SONO | DROPLETS?
A. Goccioline molto piccole che sono in grado di rimanere a lungo sospese nell’aria
B. Goccioline molto piccole che appena emesse tendono a disperdersi rapidamente nell’aria

C. Goccioline respiratorie che non si diffondono nell’aria



10) A NORMA DELLE DISPOSIZIONI CONTENUTE NEL D.LGS. 165/2001, CIASCUNA AMMINISTRAZIONE
ADOTTA LE DETERMINAZIONI RELATIVE ALL'AVVIO DI PROCEDURE DI RECLUTAMENTO:

A sulla base della programmazione triennale del fabbisogno di personale
B. Sulla base delle lamentele esposte dai lavoratori
C. Sulla base del numero di unita in somministrazione

11) Al SENSI DEL TESTO UNICO SULLA SICUREZZA, CHI E L'RLS?
A. Il Responsabile dei Lavori in Sicurezza
B. Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

C. Il Referente dei Lavoratori per il Servizio

12) QUALE DI QUESTI E UN OBBLIGO DEL PREPOSTO:

A Informare tempestivamente il datore di lavoro su deficienze di mezzi e dispositivi di
protezione individuale

B. Presentare i piani formativi e informativi per I'addestramento del personale

C. Redigere il documento di valutazione dei rischi aziendali

13) IL CONGEDO PER LUTTO DI FAMIGLIA (ART. 31 CO.1 CCNL 21/05/18) E FRUIBILE ENTRO 7 GIORNI
LAVORATIVI DAL DECESSO NEL LIMITE DI:

A. 2 giorni per evento
B. 3 giorni per evento

C. 5giorniper evento

14) SECONDO LE ATTUALI EVIDENZE, QUALE E LA MODALITA ATTRAVERSO LA QUALE IL NUOVO
CORONAVIRUS (SARS-COV-2) SI DIFFONDE DA PERSONA A PERSONA?

A. Solo attraverso oggetti o superfici contaminate
B. Attraverso superfici contaminate e attraverso secrezioni della bocca e del naso

C. Solo attraverso secrezioni della bocca e del naso



15) QUALE TRA QUESTE DIMENSIONI IL RAA DEVE TENERE IN CONSIDERAZIONE PER FAVORIRE IL BENESSERE
DELLA COMUNITA LAVORATIVA:

A. Chiarezza degli obiettivi organizzativi, ascolto attivo, gestione della conflittualita
B. Apertura all'innovazione, equita organizzativa, riduzione della partecipazione alle decisioni

C. Limitazione della disponibilita all’ascolto, incremento dell’integrazione, approccio autoritario

16) UN INTERVALLO PER PAUSA NON INFERIORE Al 30 MINUTI DEVE ESSERE PREVISTO QUANDO:
A. L'orario di lavoro giornaliero ecceda il limite di 7 ore
B. L'orario dilavoro giornaliero ecceda il limite di 8 ore

C. Lorario dilavoro giornaliero ecceda il limite di 6 ore

17) | PROTOCOLLI SI CARATTERIZZANO PER ESSERE:
A. Riproducibili e applicabili
B. Applicabili ed immodificabili

C. Riproducibili ed immodificabili

18) TRA | REQUISITI SPECIFICI DEI CENTRI DIURNI ANZIANI, IN ACCORDO CON LA NORMATIVA
DELL’ACCREDITAMENTO:

A. E prevista la figura dell’infermiere
B. E prevista la figura dell’educatore

C. Nessuna delle precedenti

19) IL PAI E UNO STRUMENTO CHE AUMENTA DI EFFICACIA QUANDO:
A. Viene costruito in modo concreto e complesso e gli obiettivi sono mono disciplinari e realizzabili
B. Gliinterventi vengono inseriti in un piano di lavoro quotidiano e declinati in modo preciso

C. Nessuna delle precedenti



20) DA CHI E NOMINATO IL DIRETTORE GENERALE:
A. Dall’assemblea dei soci
B. Dalla giunta regionale

C. Dal consiglio di amministrazione

SEGNARE LA RISPOSTA CORRETTA CON UNA X
LA RISPOSTA ESATTA E’ SEMPRE E SOLO UNA

IN CASO DI ERRORE SCRIVERE NO ACCANTO ALLA RISPOSTA GIiA” BARRATA E SEGNARE CON UNA
X LA RISPOSTA CORRETTA



